
 
 

Projeto nº 037813 

Apoio no âmbito do sistema de incentivos Projetos Autónomos de Formação 

Designação do Projeto – Plano de Formação | 2016 - 2018 

Custo total elegível | 58.095,00 € 

Apoio Financeiro da UE: 

FSE |28.854,73 €  

Apoio financeiro público nacional | 0,00 € 

Síntese do projeto  

O Plano de Formação visa o 

aumento da qualificação específica dos colaboradores em domínios 

determinantes para a estratégia de inovação e internacionalização da MEEC.  

O presente projeto formativo contribui para: 

Aumentar a qualificação dos colaboradores da empresa em domínios fulcrais 

para a estratégia de inovação e internacionalização da empresa; Melhorar as 

capacidades de gestão e reorganização no sentido de promover a mudança 

organizacional e a adaptação a processos implementados e a realidades em 

constante mutação; Aumentar o know how dos colaboradores em áreas 

específicas, que lhes permita ter capacidade para a utilização ou 

implementação de sistemas e ferramentas (tecnologicamente avançados) 

adequados, de forma a reduzir desperdícios, riscos, falhas, perdas, 

aumentando a capacidade de resposta; Melhorar processos internos, 

incluindo processos de gestão, de forma a fazer face à concorrência e 

promover um posicionamento competitivo da empresa face à concorrência; 

Implementação adequada de sistemas e equipamentos que permitam o 

aumento da produtividade e o alargamento da base exportadora da empresa; 

Fomentar a capacidade de adaptação a mercados concorrenciais.  

Os resultados a alcançar: 

Maior capacitação dos colaboradores em áreas de competência 

determinantes para a estratégia de inovação e internacionalização da 

empresa; Maior know how da equipa em domínios críticos da atividade da 

empresa, nomeadamente no sentido do aumento da capacidade de resposta 

(reforço da competitividade); Maior adaptação à mudança organizacional e 

tecnológica por parte dos colaboradores; Aumento da produtividade; 

Colaboradores mais aptos para interagirem com clientes noutras línguas; para 

utilizarem sistemas, ferramentas e equipamentos adequadamente, 

explorando-os na sua plenitude; Maior conhecimento técnico em áreas 

essenciais para o alcance de melhores resultados técnicos e económicos; 

Reforço da competitividade da MEEC.  

 

Onde? Porto 

O quê? Promover o emprego e 

apoiar a mobilidade laboral 

Executado

Por executar
51,00% 


